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Sue Ryder je ceska neziskova
organizace, ktera od roku 1998
pomaha seniortim a jejich blizkym
ve chvilich, kdy stari zacne
prinaset starosti.
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Aby v Cesku mohl kazdy

dlstojné zestarnout.

Jsme s vami od prvnich tézkosti az do konce.
Pomahame seniordm i neformalnim pecujicim.

Pro kazdou vasi situaci hledame individualni reSeni
Naslouchame, smérujeme a koordinujeme péci ve stari.
Provazime v zaveéru zivota.

Zasazujeme se o systémové zmeény v dlouhodobé péci o seniory.



Milniky roku 2025

1 Leden

V/ Sue Ryder zpival Tomas Klus.
Pro nase klienty, ktefi mozna patii
k jeho nejstarsim fanouskam,
usporadal maly koncert s velkymi
ohlasy.

2 Unor

Na socialnich sitich jsme uskutecnili
prazkum mezi neformalnimi
pecujicimi. Jejich odpovédi nam
pomohly Iépe porozumét potfebam
lidi, ktefi pecuji o své starnouci blizké,
a dal rozvijet podporu, kterou
nabizime prostrednictvim
poradenského portalu Neztratit

se ve stafi.

3 Bfezen
Domovem pro seniory Sue Ryder
prosel masopustni privod.

4 Duben

Sue Ryder ve spolupraci s Centrem
paliativni péce a Nadacnim fondem
Abakus usporadal konferenci
Paliativni péce v domovech

pro seniory: 5 let zkuSenosti

z programu Abakus.

5 Kvéten

V/ Praze-Michli jsme privitali zastupce
dobrocinnych obchodt z celé

Ceské republiky a spole¢né sdileli
zkuSenosti z praxe.

6 Cerven

Na Hradcanech probéhl druhy rocnik
Mezinarodni konference

Sue Ryder, tentokrat s nazvem
Distojné starnuti: jzvy a feseni
pro budoucnost / Stredoevropské

a pobaltské perspektivy

v koordinované péci. Konference

se zamérila na sdileni zkuSenosti

s koordinovanym pristupem v péci.

7 Cervenec

Stali jsme se neziskovym partnerem
59. ro¢niku Mezinarodniho
filmového festivalu Karlovy Vary.
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Dostali jsme jedinecnou prilezitost
mluvit o stafi — ne jako o zavérecné
kapitole, ale jako o pfibéhu, ktery

si zaslouzi dobry a ddstojny konec.
Jednim z nejsilnéjsich propojeni,
ktera na festivalu vznikla, bylo
setkani s hereckou a reZisérkou
Antonii Martinec Formanovou,

ktera se stala nasi patronkou.

8 Srpen

Po mnoha letech se s roli
domovského Iékare rozloucil
MUDr. Petr Herle, ktery odesSel
do dlichodu. Péci o klienty Sue
Ryder prevzal MUDr. Pavel Demo,
mlady paliativni specialista.

9 Zafi

Uskutecnil se 17. ro¢nik benefi¢niho
turnaje v malé kopané Sue Ryder
Charity Cup. | tentokrat za nim stali
lidé, bez kterych by se neobesel -
nasi dobrovolnici. Pomahali

s organizaci turnaje stejné jako

po cely rok pomahaji vSude tam,
kde je v Sue Ryder potfeba.

10 Rijen

Diky jarni darcovské sbirce jsme
mohli vyménit dvacet let stary
signalizacni systém v domové

pro seniory Sue Ryder. Klienti si

tak mohou bezpecnéji a spolehlivéji
pfivolat pomoc pecovateld.

11 Listopad

Pietni podvecer ,\/zpominame s laskou”
se stal pravidelnou soucasti roku

v Sue Ryder. Vénujeme ho pamatce
klientd, ktefi nas béhem roku opustili.

12 Prosinec

\/ Michelském dvore jsme spolecné
s pFiznivci, darci a prateli slavnostné
rozsvitili vano¢ni strom. | tato chvile
nam pfipomnéla, jak daleZiti jsou
lidé, ktefi stoji pri Sue Ryder.




Zname smysl toho, co délame

Mili pratele,

chtél bych Vam pripomenout néco vyjimecného — pristup, ktery se

v historii Sue Ryder opakuje a ktery bude nasi praci urcovat i do budoucna.
Pristup, kdy na zacatku stoji konkrétni potfeba péce a konkrétni mezera
ve sluzbach opomenuté skupiné. Hned v zacatcich Sue Ryder ji byli lidé,
kterym stari prineslo starosti. Specifickou skupinou v té dobe byli

letci RAF Ci prezivsi holokaustu. Pozdéji napriklad umirajici seniofi,

ktefi nepotrebovali vice zdravotni péce, ale dobrou péci paliativni.

\/ Sue Ryder jsme vzdy nejprve odpovédéli na danou potrebu a nabidli své
sluzby. Tim jsme vSak neskoncili. Od zacatku vime, ze mala organizace

z Michle nedokaze sama takovou mezeru zacelit. Proto jsme opakované
spajili sily s dalSimi a pustili jsme se do posouvani celého odvétuvi.

V/ roce 2025 jsme tak mohli prezentovat vysledky pétiletého projektu
zavadéni paliativni péce v domovech pro seniory. Diky podpore NF Abakus
a ve spolupraci s dalSimi organizacemi ¢i partnery. Cilem projektu bylo,
aby paliativni péce, jakou maji klienti Sue Ryder, ulevila v zavéru zivota

co nejvice umirajicim seniortim v Cesku.

Pokud nic nezménime, pristi takova mezera se bude tykat kazdeho
z nas. Dostupnost dlouhodobé péce pro dnesni padesatniky a Ctyricatniky,
jakmile ji zacnou potrebovat, je v mimoradném ohrozeni.

Odpovédi je koordinovany pristup. A je treba jej prosadit v celém
systému péce.

Ve Sue Ryder prave zaciname. Znovu nejen dobrou praxi u nas,
ale také zkoumanim toho, jak tento pristup nejlépe prosadit napric
Ceskem. A s kijm se v této nové vjzvé spojit.
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Devadesata a nulta léta
Pfiklad: Péce o valecné
veterany

Mezera
Nedostatecna péce o starnouci
letce RAF a prezivsi holokaustu po

padu komunismu v Ceskoslovensku.

Vlastni praxe

Organizace Sue Ryder se o nékteré
veterany sama primo postarala

a vytvorila vzorovy model.

Siteni

Pomoc s rozsirenim povedomi

o historickém dluhu a potrebé
napravy. Zdlrazinovani jedinecnosti
Zivotnich pribéhd kazdého clovéka.

Systémovy dopad

\/znik specializovanych zafizeni
inspirovanych know-how

Sue Ryder.

Dalsi priklady

Konzultace pfi vzniku zakona

o0 soc. sluzbach (2006). Pocatky
mezioborové spoluprace na
zdravotné-socialnim pomezi.

Desata léta az soucasnost
Paliativni péce

Mezera

Nedostatek podpory a péce

v zavéru zivota seniort v (nejen)
pobytovych sluzbach.

Vlastni praxe

Zavedeni paliativniho pristupu

a péce, vznik multidisciplinarniho
tymu, role koordinatorky paliativy,
novy zplisob planovani péce.

Sireni

Skolen paliativniho pfistupu v péci
o seniory. Rozsireni paliativni péce
do terénnich sluzeb, predevsim
osobni asistence.

Pétilety projekt s Nada¢nim fondem
Abakus: Zavedeni dobré praxe

a paliativni péce do desitek domovti

pro seniory po celé CR.

Systémovy dopad

Paliativni pFistup se postupné stava
béznym standardem péce nejen

v domovech pro seniory po celém
Cesku.

\/yzva 2050
Koordinovany pristup

Mezera

Do roku 2050 bude v CR kazdy
treti clovék senior. Systém bude
potrebovat o 230 mld. korun ro¢né

navic. Rodiny trapi roztfisténost
sluzeb, ztraci se v systému.

Vlastni praxe
Poradenstvi a podpora rodiny
na miru, propojovani sluzeb —
koordinovany pristup.

Sifeni

Skolenf dal&ich profesionalq,
projekty zamérené na zavadéni
koordinovaného pfistupu,
advokacni ¢innost.

Systémovy dopad
Prosadit koordinovany pristup
do celého narodniho systému
péce jako standard.

Vime, ze mala organizace nedokaze takovou mezeru zacelit sama. Dékujeme, Ze jste v tom s nami.
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Sue Ryder na KVIFF 2025:
Distojné stari ve svétle reflektori

V/ [eté 2025 se Sue Ryder stal partnerem

59. rocniku MFF Karlowvy Vary. Mezi filmovymi
premiérami a spolecenskymi setkanimi

se podafilo néco vyjimecného — dostat téma
distojného stafi pfimo do svétla festivalovych
reflektor.

Nase mise se opirala o silnou energii tymu

v Cele s patronkou Antonii Martinec
Formanovou, ktera téma distojnosti vnasela

do medialnich rozhovort i neformalnich debat.
Diky tomuto propojeni a (izké spolupraci

s teskou znackou Moje Bohéma se nam oteviely
dvere k necekanym setkanim. Ostatné, foto

z predani darku filmové hvézdé Michaelu
Douglasovi obletélo svét.

Utast na festivalu, propojeni s filmovymi
hvézdami a influencery i vznik nové kolekce

Sue Ryder Wear pfinesly nejen cennou medialni
pozornost, ale také navazani novych partnerstvi,
ktera nam pomahaji Sifit povédomi o dilezitosti
péce o seniory. SvUj cil jsme na KVIFF splnili

a odnasime si z ngj silné impulsy pro dalsi rozvoj
nasi prace. Velké diky patfi predevsim celemu
tymu festivalu, nejen za tuto jedinec¢nou
prileZitost, ale také za skvélé zazemi a podporu
pri realizaci nasi prezentace.

Péce o seniory, koordinovany pfistup a podpora
pecujicich jsou pfibéhem, ktery nekondi.
Skutecna sila nasi prace totiz lezi v kazdodennich
pfibézich — ukazujeme, Ze dUstojné stafi ma

byt pravem, nikoliv privilegiem. Dékujeme vSem
partnertm i individualnim darctm, ktefi se k nam
na této cesté pripojili.



Koordinovany pristup jako klic k dostupnosti
dlouhodobeé péce o seniory

Do roku 2050 bude kazdy treti clovék
v Cesku senior. Starnouci populace
a ménici se vzorce nemocnosti maji

za nasledek vysSsi pocet lidi se snizenou
sobéstacnosti.

Reagovat na tento obrovsky posun

a vcas hledat a prosadit opatreni

k zmirnéni jeho dopadt je ambici tymu
rozvojovych projektd Sue Ryder.

Tym a jeho €innost

Tym rozvojowych projektd stoji na priseciku pfimé prace
s lidmi a systémové zmény. Radime seniordm a neformalnim
pecujicim, jak se vyznat v péci a co délat, kdyz se situace
zkomplikuje. Vzdélavame profesionaly — ve Sue Ryder

i v dal$ich organizacich po celé CR. Analyticky mapujeme,
kde se péce o seniory tfisti a pro¢ — a hledame reSeni
prenositelna do praxe i do systému. VV ramci grantové
vyzvy Socialni inovace pro budoucnost zkoumame,

jak vybudovat udrzitelnou koordinaci péce, ktera propoji
kazdodenni praxi s tvorbou podminek pro ni.

Distojné starnuti prichazi tehdy, kdyz je péce koordinovana

a nikdo v ni nezustava sam.
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Pristup k FeSeni: Systemova zména smérem

ke koordinovanemu pristupu

Koordinovany pristup (¢i case management)
pfinasi zasadni obrat do systémového nastaveni
podpory v péci: do centra pozornosti klade
konkrétniho klienta v konkrétni zivotni situaci,

s jedinecnou potrebou pomaci. Na tuto potrebu
pak case manazer ¢i manazerka vybira

a koordinuje pomoc poskladanou z rznych
druh sluzeb.

Takto se zvysSuje dostupnost pomoci pro klienty
ajejich rodiny a zaroven efektivita systému
pro stat a samospravu.

Financovéno
Evropskou unii

Nastroje reseni: pilotni projekty Sue Ryder
Projekt Udrzitelny systém spoluprace pro
podporu a péci o seniory a jejich blizké

v domacim prostredi. Realizovany v ramci
Operacniho programu Zaméstnanost plus,
vyzvy Socialni inovace pro budoucnost,
financovan z prostfedkd Evropské unie.

Co projekt déla

— Sbira pribéhy z praxe a preklada je do vzorct
a navrhd feseni

— Propojuje tfi proudy: problémy z terénu,
ovérena reSeni a politické prilezitosti

— Vytvafi sdileny jazyk napric profesemi

— Podporuje dialog o sdilené vizi fungovani
systému

Typy vystupt

— Pro praxi: protokoly, doporuceni, sdileny jazyk
mezi profesemi

— Pro systém: policy briefs, navrhy zmén,
advokacni podklady

— Pro rodiny: srozumitelné materialy a orientace
v systému

Projekt ,Data pro péci” realizovany diky viceleté

podpore soukromého donora.

Co projekt déla
— Identifikuje konkrétni mezery v systému

— Zkouma priciny nefunkénosti systému
na mezzo Grovni (kraj Praha)

Typy vystupt

— Doporuceni pro samospravu, jak lépe plsobit
a byt lepsim koordinatorem péce

— Ucelena mapa systému

— Oznaceni tzv. leverage points — mist, kde je
v systému mozné efektivné plsobit ke zméné

11



Poradenstvi

Tym rozvojovych projektd

\/ roce 2025 jsme podporili pfes 660 senior(

a pecujicich ¢i odbornikd prostrednictvim
poradenstvi, vzdélavani a platformy

Neztratit se ve stafi. Usporadali jsme dvé
konference — mezinarodni ke koordinované
péci (113 Gcastnikd ze 40 organizaci)

a konferenci k paliativni péci v domovech

pro seniory spolecné s Centrem paliativni péce
a Nadacnim fondem Abakus.

Pokracuje prace v tématu zavadéni paliativniho
pristupu do sluzby osobni asistence.

\/yvinuté nastroje a interni procesy dal
upravujeme s dalSimi organizacemi tak,

aby paliativni pfistup nezlstal jen v metodice,
ale pomahal osobnim asistentlim byt jistéjsi

v narocnych situacich a klientm i jejich
blizkym prinasel vice klidu, podpory

a ddstojnosti.

Klicova metoda poradenstvi Sue Ryder:

Case management

Case management je komplexni metoda prace
vhodna pro feSeni slozitych Zivotnich situaci

a zdravotnich potizi osob s vice¢etnymi probléemy.

Prinasi profesionalni podporu pfi hledani feseni
neprizniveé situace, koordinaci a fizeni dllezitych
krokd pro nastaveni spoluprace uvnitf vznikajici
sité pomoci, a to vse s dlirazem na vyuziti dosud
funkénich a dalsich vyuzitelnych zdrojt jedince

i systému.

Sdileni zkugenosti odbornikii z Ceské republiky
i ze zahranici s metodou case managementu
je tématem konference, kterou organizace
Sue Ryder usporadala v roce 2025 jiz podruhé.

5 e b we Sbih
PETIRALA
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Systéemova zména je dosazitelna:
Paliativni pristup

Na jafe 2025 poradal Sue Ryder spolecné

s Centrem paliativni péce (dale CPP) a Nadacnim
fondem Abakus zavérecnou konferenci

k pétiletému projektu, ktery zavadi paliativni

péti do domovti pro seniory napiic Ceskem.

Cilem projektu bylo rozsitit know-how CPP a Sue
Ryder do dalSich pobytovych zafizeni. Do projektu
bylo nakonec Gspésné zapojeno 30 domovd.

V/ysledky programu:

© 20% snizeni Gmrti v hospitalizaci, 70 % klientd
zemrelo dle svych predstav

@ zavedeno pres 600 individualnich plant péce

© vznik 49 novych pozic koordinatora
paliativni péce

® 6 kulatych stoli ve 4 krajich CR

© volné dostupna metodika GeriPASS shrnujici
zkusenost se zavadénim paliativni péce

@ vytvoreny 3 vzdélavaci kurzy

Konference se Gcastnilo 441 navstévnikd

ze 126 organizaci, vznikly k ni ucelené metodiky
a zavérecna zprava projektu a jako bonus
reportaz CT. NapIno tak ukazala, Ze kdyz

se propoji osviceny darce, zkuseny Sifitel znalosti
a dostatek poptavky na strané poskytovateld,
systémova zména je v Cesku mozna.

Zména navic pokracuje: Zatimco NF Abakus
se nyni soustredi na zavadéni paliativni péce
do LDN, Sue Ryder rozviji paliativni pfistup
ve sluzbach osobni asistence.
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Kazdy dar je pro Sue Ryder
projevem ddveéry.
A zaroven zavazkem.

-

\/yrocni zprava = Sue Ryder za rok 2025

Dary, kter@ méni podobu stari

Aby Sue Ryder mohl byt seniorim a jejich rodinam nablizku i ve chvilich,

kdy stafi zacne prinaset starosti, potfebuje stat na vice zdrojich podpory.
Individualni darci, rodiny klientd, firmy, nadace i nadacni fondy spolecné vytvareji
zazemi, diky kterému mdze péce zlstat dostupng, osobni a diistojna.

Vicezdrojové financovani nam zaroven dava svobodu hledat lepsi feseni tam,
kde soucasny systém nestaci.

4,7 mil. K¢
od individualnich
darct
1461 lidi darovalo
s védomim, Ze stafi
si zaslouzi respekt,
péci a blizkost.

Z toho
447 pravidelnych
darct

pomahalo budovat péci,
o kterou se ¢lovék
mUze oprit kazdy
den — v béznych
chvilich, pri zhorseni
zdravotniho stavu
i na konci zivota.

3,29 mil. K¢
darovaly rodiny
klientd Sue Ryder

6,3 mil. K¢
od firemnich
darca

4,85 mil. K¢
od nadaci
a nadacnich fondt

Diky nim mohli jejich
blizci zazivat vic klidu,
Glevy, pratelstui

a podpory pro télo i dusi.

Témér 100 firemnich
partnert pomohlo
posouvat distojnou
péci o stafi bliz k tomu,
jakou ji v Cesku
chceme mit.

Diky jejich podpore jsme
mobhli rozvijet odborna
témata, inovace
v péci a nase vybaveni
a aktivity s dopadem
za hranice Sue Ryder.




Co se diky dar(im zménilo

Dary od firemnich a individualnich darcd
se promeénily v konkrétni okamziky,

které jsou pro klienty a jejich rodiny ¢asto

\/ opravena mista k posezeni v zahrade,
atriu i galerii, kde mohou klienti travit ¢as,
odpocivat, rozjimat nebo byt se svymi
blizkymi. V prochazku nebo volnogasové
aktivity, které vraci chut' do dalSiho dne.

\/ nové a obnovené kompenzacni pomucky

a zdravotnické pfistroje. \/ signalizacni

zafizeni sestra-pacient, aby pomoc prisla pravé vcas.

| v odborné pripraveny tym, ktery via uci se zaroven, jak byt
nablizku ve chvilich, kdy je stary clovék nejzranitelngjsi.

Darci vSak nepodporuji jen jednotlivé sluzby Sue Ryder.

Zazivaji s nami radostné okamziky spojené s péci a pomahaji
také ménit zptisob, jak v Cesku premyslime o staf, péci a zavéru
Zivota. Diky této podpore miizeme zlepSovat nasi vlastni praxi

a vzdélavat lidi, ktefi jsou klientdim a jejich rodinam kazdy den
nablizku. Zaroven mlzeme sdilet zkuSenosti s dalsimi
organizacemi a prispivat k tomu, aby dlstojné starnuti nebylo
vysadou, ale samoziejmosti.

\/yrocni zprava = Sue Ryder za rok 2025

Prostor, ktery roste
Kultura, kterd Zjje

2

Podékovani

.\Nejvétsi hodnotu daru casto nejde vyjadrit cislem. Je v okamziku, kdy klient mize zdstat
ve své posteli, se svymi blizkymi a s pecujicimi, ktefi ho znaji jménem.

Je v dleve rodiny, ktera vi, Ze na péci neni sama. Je v jistoté, Ze stari mize byt distojné

i tehdy, kdyz prinasi tézkosti. A je také v odvaze spolecné meénit systém péce tak,

aby se o néj jednou mohl opfit kaZdy, kdo ji bude potrebovat’

Dékujeme, ze jste v tom s nami.
Bez vas by to Slo velmi tézko.

Lenka Starkova, manazerka rozvoje zdroju




Dobrocinné obchody Sue Ryder patfi k prvnim
.Charity shops” v Cesku. Uz od roku 1996
davaji vécem novy zivot a zaroven pomahaji
financovat dlstojnou péci o seniory. Nestoji
na dotacich ani grantech, ale na solidarité lidi,
ktefi daruji, nakupuji anebo pomahaji jako
dobrovolnici. Diky nim a podpore nékolika
firem mohou obchody uz témér 30 let ménit
darované véci na pomoc pro seniory. Jsou
mistem, které je ohledupIné k lidem i k tomu,
co uz bylo vyrobeno.

Provozujeme 8 dobrocinnych
obchodi v Praze.

Béhem roku s nami spolupracovalo

21 individualnich dobrovolnikd.

V/ ramci 15 dobrovolnickych dnd jsme
privitali také 43 firemnich dobrovolnikd.

18 tun neprodaného textilu jsme

predali spolecnosti Dimatex k dalSimu
ekologickému zpracovani.

Otevreni 9. obchodu se v roce 2025
nepodafilo uskutecnit, v pfipravach a vybéru
vhodnych prostor ale pokracujeme.
Dobrocinné obchody Sue Ryder byly dilezitou
soucasti prezentace Sue Ryder na KVIFF
2025. Pri této prilezitosti vznikla znacka Sue

AN
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Ryder Wear, navazali jsme spolupraci s mladymi designéry.

Realizovali jsme priizkum mezi 434 zakazniky. Obchody
Sue Ryder vnimaji jako smysluplné, pfijemné a ddvéryhodné.
Nejvétsi prostor ke zlepSeni vidi ve vétsiinformovanosti

0 existenci obchod( a v lepsi komunikaci jejich dopadu.

Na zakladé vysledkd priizkumu jsme spolu s komunikacni
agenturou FleishmanHillard zacali rozvijet nové strategie
pro zvySeni navstévnosti obchodd.

Usporadali jsme dalSi setkani dobrocinnych a re-use obchodt
z celé CR. Se 13 organizacemi jsme spole¢né hledali cesty,

jak rozvijet dobrocinné obchody odpovédné s ohledem

na legislativu, DPH, recyklaci neprodanych vécii predchazeni
vzniku odpadu. Chceme davat vécem druhou Sanci,

ale také minimalizovat dopad, ktery provoz obchodd vytvari.
Ve sdileni zkuSenosti dal pokracujeme, protoze nam

to pomaha posouvat cely sektor k vétsi udrzitelnosti.

Na konci roku jsme zahajili vyménu platebnich terminald.
Nové terminaly umozni zakazniktm pridat k nakupu také
financni dary na podporu seniord.

Darujte to nejlepsi ze své skriné.
Prijdte si koupit néco krasného s pribéhem.
Starite se dobrovolnikem a pomozte nam ménit svét k lepSimu.



Dobrovolnictvi — tam,

kde ¢as znamena vic
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Dobrovolnictvi

Dobrovolnici jsou neoddélitelnou soucasti pfibéhu
Sue Ryder uz od jeho samotnych zacatku. Jesté pred
otevienim budovy a sidla organizace v Michelském
dvore vénovali svj Cas a energii praci v dobrocinnych
obchodech, jejichz vytéZek pomohl castecné
financovat rekonstrukci historického arealu.

S postupnym rozvojem organizace rostla i role
dobrovolnikd. Dnes pomahaji nejen v obchodech,
ale také pfimo u klientd. Svym casem, lidskym
pfistupem a ochotou byt nablizku pFinaseji do jejich
Zivota podporu, spolecnost i dllezité mezilidské
spojeni.

Rok 2025 byl pro dobrovolnicky program v Sue Ryder
obdobim inovaci i dalSiho rozvoje. V§znamnou zménou
bylo zavedeni nové elektronické dochazkové aplikace
na bazi NFC karet, diky které jsme presli z papirové
dochazkové knihy na pIné digitalni systém. Dobrovolnici
tak znovu ukazali svou otevrenost novinkam a ochotu
podilet se na zménach, které program posouvaji dal.
Nadale se aktivné zapojovali v dennim centru, kde
pomabhali pri aktivitach, jako je peceni, reminiscencni
programy nebo trénink paméti. Velkou radost klienttim
pravidelné prinasela také canisterapeuticka fenka
Yumi a felinoterapeuticky kocour Benji.

\/ oblasti volnocasovych aktivit dobrovolnici doprovazeli
klienty napfiklad na vanocni trhy na namésti Miru.
Nové se zapojili také do projektu Mini vyletd, ktery
prinasi vétsi flexibilitu pfi planovani volno¢asovych
aktivit. Klienti si diky nému mohou individualné zvolit
misto i Cas vyletu podle svych prani a moznosti —

za podpory dobrovolnik( a pracovniki aktivizace.

Novinkou roku bylo také zapojeni studentd, ktefi

do programu pfinesli nové napady — mimo jiné vznikla
dobrovolnicka role zaméfena na podporu socialnich
siti. Dobrovolnici méli i nadale velky zajem o vzdélavani
a osobni rozvoj. Pravé z této potreby vznikl workshop
komunikace v paliativni péci, uréeny pfimo jim.
Zaznamenal rekordni Gcast.

IV roce 2025 dobrovolnici
odpracovali ve Sue Ryder
celkem 5 765 hodin,
coz odpovidd bezmdla
3,0 pracovnim Gvazkam.

KaZda koruna investovana
do koordinace
a podpory dobrovolniku
se vraci zpét
s bezmadla trojndsobnou
hodnotou.




Pomahame
vam
pecovat.
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Osobni asistence

V uplynulém roce jsme opakované zaznamenavali
zmény v potrebach seniorl a jejich blizkych. ZvySovala
se narocnost poskytovanych sluzeb - vedle fyzické
narocnosti roste i zatéz psychicka, ktera klade

na asistenty vysoké naroky v oblasti komunikace

a technik péce. Blizci klientl se ¢asto nachazeji

ve slozitych Zivotnich situacich. Osobni asistence

zde plni roli jejich podpory, privodce a nékoho,

kdo je dokaze citlivé edukovat pfi péci o jejich blizké.

Jednou z moZnosti podpory blizkych jsou i pfipadové
porady za (casti kontaktnich osob, které slouzi

k podrobnému sdileni a podpore rodinnych pecujicich.
Tato setkani se konaji za (i¢asti socialni pracovnice osobni
asistence, koordinatorky tymu, manazerky osobni
asistence a v pfipadé potreby i case manazerky.

Nedilnou soucasti nasi prace je vzdélavani osobnich
asistentl v pokrocilych technikach péce, které Ize

vyuzit pfi praci s klienty. Neodmyslitelnou soucast

tvori také tymoveé supervize. Diky nim maji asistenti vétsi
jistotu i v naro€nych situacich a mohou Iépe peCovat
nejen odborné, ale i lidsky a zbavuji se obav z krizové
situace.

\/ roce 2025 poskytla osobni asistence sluzby 44 klienttm,
z nichz 21 mélo identifikované paliativni potfeby (jejich
vékowy primér byl 85 let). Za 15 816,5 hodinami péce

a 3 696 navstévami nejsou jen Cisla, ale konkrétni chvile,
kdy mohl senior z(istat ve svém prostiedi, dostat pomoc
vCas a jeho blizci na péci nemuseli byt sami.

V uplynulém roce zacala sluzba osobni asistence vyuZzivat
moznost konzultaci s case manazerkou. Konzultace

byly ur¢eny jak socialni pracovnici, tak neformalnim
pecujicim v naro¢nych zivotnich situacich, véetné

pomaci pfi orientaci v systému socialnich a navaznych
sluZeb. Pripadoveé porady slouzi i k podpore tymu osobnich
asistentd. Jsou svolavany vzdy v pfipadé zaznamenanych
zmeén v potfebach klienta a G¢astni se jich i dilci peCujici
tym osobnich asistentd.




Domov pro seniory

Domov pro seniory je registrovana pobytova
socialni sluzba s kapacitou 52 lGzek.
Sluzba je urcena seniortim nad 65 let,
ktefi v dlsledku sniZzené sobéstacnosti
souvisejici s vékem a zdravotnim stavem
potrebuji pravidelnou pomoc druhé osoby,
pricemz jejich rodina jiz neni schopna

tuto péci dlouhodobé zajistit.

Poslanim domova pro seniory Sue Ryder

je poskytovat klientlm kvalitni,
individualizovanou a multidisciplinarni

péci az do zavéru Zivota. Ddraz je kladen

na zachovani dlstojnosti, respekt k vali
klienta a podporu co nejvyssi mozné

miry sobéstacnosti. V/ praxi to znamena,

Ze péle nevychazijen z diagndzy nebo rezimu
sluzby, ale z konkrétniho ¢lovéka, jeho prani,
moznosti, Zivotniho pfibéhu a aktualnich
potreb.

Z tohoto poslani vychazeji tfi zakladni

principy péce:

® pristup zaméreny na clovéka

® multidisciplinarni spoluprace

® paliativni pfistup jako pfirozena soucast
péce

Rok 2025 byl pro domov pro seniory obdobim vyznamnych
zmeén, organizacniho rozvoje a soucasné vysokého pracovniho
nasazeni celého tymu. VV pribéhu roku doslo k zasadnim
personalnim zménam i na vedoucich pozicich a k postupné
reorganizaci tymové struktury, ktera kladla zvySené naroky
na stabilitu a koordinaci péce.

Po ¢ast roku fungoval domov bez klicovych clend tymu,
coz vedlo k nutnosti intenzivni spoluprace vsech profesi
a vyraznému Gsili o udrzenf kontinuity a kvality
poskytované sluzby.

\/ oblasti vzdélavani zaméstnanct byla rozsifena nabidka
Skoleni, probéhla také odborna Skoleni zamérena na bazalni
stimulaci v paliativni péci a koncept Namaste Care.

\/ ramci profesniho rozvoje se zaméstnanci zc¢astnili zahranicni
staze ve Vidni a tradi¢ni Konference paliativni mediciny a dalSich
odbornych kurzd a skoleni.

-
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Soucasneé byl spustén interni vzdélavaci program ,Jak co nejlépe
pecovat o seniory’, jehoZ cilem je sjednoceni zakladnich
standard(l péce. Protoze kvalita péce stoji na jistoté lidi, ktefi
jsou klientdim kazdy den nejbliz. Program je veden internimi
lektory z fad zaméstnancd a odbornych garantd a zaméruje

se na klicova témata, jako je polohovani, hygienicka péce,

vyZiva a komunikace s klienty.

V prabéhu roku byla také aktualizovana fada oSetfovatelskych
postupl a standard( péce.

Domov se nadale aktivné zapojoval do odborné spoluprace —
mimo jiné probéhl kulaty stdl koordinator( paliativni péce

z prazskych domovd a uskutecnily se staze zamérené

na paliativni pfistup. Vyznamnym posunem bylo navazani
spoluprace s MUDr. Pavlem Demem, paliativnim praktickym
|ékarem, ktera prispiva k dalSimu zkvalitnéni péce o klienty,
vcetné péce v zavéru zivota.

O s

Navzdory organizacnim i provoznim vyzvam
se podarilo zachovat kontinuitu péce

a realizovat vSechny tradicni akce

jako jsou oslavy MDZ, Velikonoc, Letni hry,
\/zpominkové setkani a mnoho dalSich.

\/yznamnou udalosti roku bylo také zapojeni
zdravotnického tymu do vefejné prevence,
kdy byl v arealu Sue Ryder usporadan
Svétovy den diabetu pro vefejnost.

Rok 2025 potvrdil odolnost

a profesionalitu tymu domova pro
seniory Sue Ryder. | v obdobi vyraznych
organizacnich zmén se podafrilo udrzet
kontinuitu péce, rozvijet odborné zazemi
a dale posilovat kvalitu a komplexnost
poskytovanych sluzeb. Za to ze srdce
dékuji vSem zapojenym kolegtim.

Kristyna Kadlecova, manazerka domova
pro seniory
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Tym spravy a gastra zajistuje kazdodenni
fungovani Michelského dvora jako
bezpelného, otevieného a Zivého sidla
Sue Ryder pro klienty, zaméstnance

i vefejnost. Starame se o technicky
provoz budowy, logistiku, zasobovani,
bezpelnost i prvotfidni zazemi pro péci.
Tym gastroprovozu zajist'uje celodenni
stravovani klient domova pro seniory.
Specifické jsou individualni stravovaci
plany klientd pod dohledem nutri¢niho
terapeuta (v lofiském roce se uvarilo

52 416 porci dietnich pokrmd). Restaurace
Sue Ryder zaroven slouzi jako prostor
pro setkavani klient(, rodin i navstévnikd
a hosti komunitni, benefi¢ni a vzdélavaci
akce. Vedle pripravy celodenni stravy

pro klienty nabizi restaurace téz poledni
menu pro zameéstnance Sue Ryder

a moznost polopenzi dalsim klienttm.

Rok 2025 byl znovu ve znameni modernizace a zvySovani " ‘ ¢
bezpecii komfortu nejen klientd. Diky podpore darcl
jsme zahajili vyménu bezpetnostnich madel ve vSech
koupelnach a na toaletach, dokoncili instalaci systému
centralniho klice pro cely objekt Sue Ryder a naplno
vyuzivali novy vytah. Logistiku posilil skiinovy viiz

VW Transporter. Zasadni modernizaci je kompletné
novy signalizacni systém sestra—pacient, ktery klientdim
umoznuje privolat si okamzitou pomoc odkudkoli

z arealu.




Komunikace

Neziskové partnerstvi s filmovym festivalem
na strané jedné, komunikace dvou konferenci
o systémovych zménach na strané druhé -

a vSechno mezi tim.

\/ tymu komunikace Sue Ryder propojujeme
kazdodenni praci organizace s verejnym
prostorem a pomahame hledat podporu
pro systémové zmény, které povedou

k dostupnosti distojné dlouhodobé péce

i pro dnesni padesatniky, ctyricatniky

a tricatniky.

Z3jiStujeme prezentaci organizace navenek

i dovnitF, pecujeme o jeji dobré jméno, hlidame
obsah i vizualni podobu vystupd. Pomahame
kolegynim ve fundraisingu s budovanim
partnerstvi a realizaci kampani a dobrocinnym
obchoddim s marketingem. Nasi metou

je, aby komunikace Sue Ryder byla profi,
srozumitelnd, lidska a zaroven dost silna

na to, aby posouvala vetrejnou debatu

o stafi a péci v Cesku.

Napfi¢ rokem 2025 jsme vstupovali do public
affairs aktivit a otevirali témata dlouhodobé
péce. Vedle médii jsme posilili také praci

s kratkymi videi a podcasty. Soucasné jsme
dal zajistovali kazdodenni vystupy organizace:
trojici socialnich siti a pravidelny newsletter.
Plus produkci velkych i malych akdi,
dobrocinnych i komunitnich. Z pfiprav nového
webu, ktery bude jednim z klicovych projektd
roku 2026, vime, Ze se mame na co tesit.

Protoze systemové zmény vyzaduji

celospolecenskou shodu.
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Priprava akci

— Mezinarodni filmovy festival Karlovy Vary: reprezentace tématu
dlstojného stafi

— benefi¢ni turnaj firem v malé kopané Sue Ryder Charity Cup

— rozsvéceni vanocniho stromu v Michelském dvore

— dobrocinné bazarky ad. komunitni akce

Témata, kterym se vénujeme

— Péce zamérena na clovéka

— Paliativni péce v Sue Ryder a jeji predavani do dalSich domovt
po celé CR

— Paliativni pfistup v sluzbach osobni asistence

— Koordinovany pfistup k péci jako kli¢ k dostupnosti sluzeb

— Dostupnost dlouhodobé péce o seniory do budoucna

NasSe socialni sité
— Facebookova stranka Sue Ryder
prejmenovana na Sue Ryder Cesko, #00 nowych sledujicich
— Instagramovy Gcet Sue Ryder
boost navstévnosti i sledujicich diky Gcasti na KVIFF a collablm
— LinkedIn Gcet Sue Ryder

330 novych sledujicich, pres 77 tisic zobrazeni

s TUMINE 5 Th#
opdBUDT

Nase webové stranky

— sue-ryder.cz
Web o nasich sluzbach pro seniory, dobrocinnych obchodech,
restauraci a chodu celé organizace

— neztratitsevestari.cz
Poradensky portal pro seniory, jejich blizké a pecujici

— darekprosueryder.cz
Darovaci platforma, kde darci pomahaji ménit osudy konkrétnich
lidi i cely pfibéh péce o seniory v CR.

— suerydercharitycup.cz
Web fotbalového turnaje firem v malé kopané, nejvétsi beneficni
akce Sue Ryder

— suerydercasemanagement.cz
Stranka vénovana mezinarodni konferenci o koordinovaném
pristupu
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Financovani Vyrok auditora

Jako neziskova organizace jsme hrdi na to, Ze nabizime sluzby,
které podporuji diistojnost nasich klientt a zaroven

zGstavaji financné dostupné. Pfitom mame stale na paméti,
Ze "neziskovy’ nesmi znamenat nevykonny ¢i neefektivni.

Ma odrazet fakt, Ze z ¢innosti organizace neodchazi penize
nikam jinam, nez pravé zpatky do naseho poslani.

Vlicezdrojové financovani organizace zahrnuje

- dary (jednotlivct i firem),

- dary nadaci a nadacnich fondg,

- dotace ze statniho rozpoctu za objednané sluzby,

- platby od klientd,

- Uhrady zdravotnich pojiStoven,

- zisk z hospodarské ¢innosti a vynosy dobrocinnych obchod.

Nase V\7n05\/ v roce 2025 dOSéhIV celkem 139 408 972 Kc. === Dotace a pfispévky na péci od statu 49 127 344 Kc

=== Zdravotni pojistovny 5504 712 KE Provedli jsme audit pfilozené Gcetni zaverky

=== Platby za sluzby — klienti 11 954 666 K¢ £ -t D Sue Rvd £
Dary GRS T zapsaného Gstavu Domov Sue Ryder, z. C.
Prodej zboZi a sluZeb 26787 141 Ke sestavené na zakladé ¢eskych Gcéetnich predpis(,
— dobrocinné obchody, restaurace ad. A L

; ktera se sklada z:
Celkem 139 408 972 K¢

—rozvahy k 31.12. 2025

— vykazu zisku a ztraty za Gcetni obdobi
" konéici 31. 12. 2025
— prilohy této Gcetni zavérky, ktera obsahuje

popis pouzitych podstatnych Gcetnich metod
a dalsi vysvétlujici informace

.Jen” na zajisténi kvalitni péce v domové pro seniory
musi nase organizace ziskat z dar@ a vynost
dobrocinnych obchodt pres 9 miliont K¢ rocné.

Sue Ryder pritom davno neni ,jen” kvalitnim domovem
pro seniory: Zavadime v Cesku koordinovany piistup

k péci o seniory, zdokonalujeme a rozsifujeme

paliativni pfistup, spolupracujeme s dalsimi NAKLADY P?dl? naseho [lézoru Gcetni zavérka podava
organizacemi, odborniky a vefejnymi institucemi, 2025 ey g POOCtI\{\/ ob[az a}<t|v gresly k31.12. 2?2?
vénujeme se advokacii potfebnych témat a — jak radi a nakladii a vynos( a vysledku jejiho hospodareni
fikame — St'ouchame do systému. a penéznich tokdl za rok koncici 31. 12. 2025

v souladu s Ceskymi G¢etnimi predpisy.
Ani dlouhodobé zlepSovani péce, tim spis ne velka
systémova zména, se neobejdou bez pritomnosti

klitového hrace: osviceného darce. Dary nadaci, Zpravu nezavislého auditora predklada
firem a jednotlivcd v roce 2025 ¢inily 20 317 950 K¢. —— Materisl, energie 0223 015 KE spolecnost Interaudit Praha s.r.o.
= SlUzby 14 168 266 K¢
e . . . . - . Mzdové naklady 82 708 128 K¢ Plna ok dit . 8 kaah
VVazime si kazdého daru, velmi dobre totiz vime, m Ostatni 33315 499 K¢ né zneni vyroku auditora je na strankac

Ze nasi darci jsou neoddélitelnou soucasti nasi mise. Celkem 139 414 908 KE organizace www.sue-ryder.cz




Vykaz zisku a ztraty k31. 12. 2025 v tis. K (zkraceny)
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Naklady Celkem
Spotiebované nakupy a nakupované sluzby 40611
Spotteba materialu, energie a ost. neskladovatelnych dodavek 9223
Prodané zbozi 17 220
Opravy a udrzovani 3520
Naklady na cestovné, reprezentaci a ostatni sluzby 10 648
Osobni naklady 82 708
Mzdové naklady 60 430
Zakonné socialni ad. pojisténi 22278
Dané a poplatky 1590
Ostatni naklady 529
Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv a opr. polozek 13977
Dan z pfijmu 0
NAKLADY CELKEM 139 415
\/ynosy Celkem
Provozni dotace 41890
Prijaté piispévky 46 035
Prijaté prispévky - dary 46 035
Trzby za vlastni vykony a za zbozi 37 234
Ostatni vynosy 5200
\/ynosové roky 417
Zactovani fondd 4 554
Jiné ostatni vynosy 229
Trzby z prodeje majetku 9050
Trzby z prodeje cennych papirl a podill 8302
V/ynosy z kratkodobého finanéniho majetku 748
VYNOSY CELKEM 139 409
\ysledek hospodareni pred zdanénim -6
Vysledek hospodareni po zdanéni -6
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Prehled o stavu majetku k31.12. 2025 v tis. K (zkraceny)

AKTIVA Stav k prvnimu dni Gcetniho obdobi Stav k poslednimu dni G¢etniho obdobi
Dlouhodoby majetek celkem 32410 28 527
Dlouhodoby nehmotny majetek 568 530
Dlouhodoby hmotny majetek celkem 152 890 154 491
Opravky k dlouhodobému majetku celkem -121048 -126 494
Kratkodoby majetek celkem 65 188 70 595
Zasoby celkem 1759 2154
Pohledavky celkem 2596 2555
Kratkodoby finanéni majetek celkem 60 085 65 687
Jina aktiva celkem 748 199
AKTIVA CELKEM 97 598 99 122
PASIVA Stav k prvnimu dni Géetniho obdobi Stav k poslednimu dni Géetniho obdobi
Vlastni zdroje celkem 87 258 85 281
Jméni celkem 87 564 85 287
\/ysledek hospodareni celkem -306 -6
Cizi zdroje celkem 10 340 13 841
Rezervy celkem 0 0
Dlouhodobé zavazky celkem 528 910
Kratkodobé zavazky celkem 9230 12 214
Jina pasiva celkem 582 717
PASIVA CELKEM 97 598 99 122




Darci v roce 2025

A.T. FORNAX, s.r.0.,

ABS Jets, a. s.,

Accenture Technology Solutions - Czech
Republic s.r.o0.,

Advokatni kancelar Sarka Kincelova, s.r.o.,
Arcona Capital Czech Republic s.r.0.,
ARISTIA, spol. sr.0.,

Avis Marketing, spol. s r.o.,

Balance Club Brumlovka, a.s.,

Baremon s.r.0.,

BARKOTEX PRAHA spol. s.r.0.,

Bélina & Partners advokatni kancelar s.r.o.,
Benevity, BH Securities a.s.,

Bilancio Servis, s.r.o.,

bpd partners a. s.,

BIOTRONIK PRAHA spol. s r.0.,

Bohéma Obchod s.r.0.,

Britska obchodni komora v Ceské republice,
Camerata, s.r.o.,

Citibank Europe plc, Conseq Investment
Management, a.s.,

Conti Development, s.r.o0.,

Cummins Czech Republic s.r.0.,
Cushman & Wakefield, s.r.o0.,

Ceska podnikatelska pojistovna, a.s.,
Vienna Insurance Group,
Ceskoslovenska obchodni banka, a. s.,
CEPS, ass.,

(SOB Leasing, a.s.,

D.A.S. pojistovna pravni ochrany, a.s.,
DATASYS s.r.0.,

Deutsche Borse Services s.r.o.,

Direct Parcel Distribution CZ s.r. 0.,

Dr. Max BDC, s.r.0.,

Energeticky a prdmyslovy holding, a.s.,
Ernst & Young, s.r.o0.,

European Compensation Services s.r.o.,
HARTMANN - RICO a.s.,

Heineken Ceska republika, a.s.,
HeleAutoskolaKarlin s.r.0.,

Hill's Pet Nutrition s.r.0.,

CHOCO Investment s.r.o0.,

Chytil Jakub, JUDr.,
IGT Czech Republic LLC.,
Isolit-Bravo, spol. s r.o.,
jakmy s.r.o.,
Jamajka Smichov s.r.o.,
KAESER KOMPRESSOREN s.r.0.,
KANTAR CZ s.r.0.,
KPMG Ceska republika, s.r.o.,
Kiihne + Nagel, spol. s r.o.,
'OREAL Ceska republika s.r.o.,
Lucie Necasova,
Mars Czech, s.r.o0.,
Mattoni 1873 a.s.,
Mazany konik, s.r.0.,
Metrostav a.s.,
MFS Digital CZ, s.r.0.,
Nové technologie, s.r.o.,
Palace Capital, a.s.,
Parker Hannifin Sales CEE,
PASSERINVEST GROUP, a.s.,
Pediatrie Prosek s.r.0.,
PEYTON legal advokatni kancelaf s.r.o.,
Philip Morris CRas.,
PIRELLI TYRE (SUISSE) S.A.- CZECH,
organizaéni slozka, Plavecky klub Sipka,
Pluxee Ceska republika a.s.,
Podkonicky Juraj, JUDr., Ph. D.
- soudni exekutor, Porsche
Ceska republika s.r.o.,
Prazska energetika, a.s.,
Prazské vodovody a kanalizace, a.s.,
Prolnterier s.r.0.,
Projektil architekti s.r.o0.,
Promister s.r.o.,
PYRHURA, s.r.0.,
RENOMIA a.s.,
Rohlik Group a.s.,
ROWAN LEGAL, advokatni kancelar s.r.o.,
Rizeni letového provozu Ceské republiky,
statni podnik,
Sdruzeni Sue Ryder, z.s.,
Second Foundation a.s.,

Schools United s.r.o.,
Software602 a.s.,

Stopka Nabytek, s.r.0.,

Stfida sport s.r.o.,

SkoFIN s.r.o.,

Tefos Slany spol. s r.o0.,

Tekro, spol. s r.0.,

The Prague British School, s.r.o.,
TIMAO s.r.0.,

TTCALFA, s.r.0.,

TV Nova s.r.0.,

V/PK Suchy s.r.0.,

\/ytahy servis DS s.r.o.,

Wiirth, spol. s r.o.,

Zdenék Vacl, organizacni slozka,
Nadace a nadacni fondy

Abakus - nadacni fond zakladatelt Avastu,

Nadace CEZ,

Nadace EP Group,

Nadace Irmgard Balastik na podporu
a pomoc détem, seniordim a osobam
se zdravotnim postizenim,

Nadace J. V. J. 2017,

Nadace Livesport,

Nadace pojist'ovny Kooperativa,

Nadace Qminers,

Nadacni fond Donio,

Nadacni fond Josefa a Olgy Repkovych,

Nadacni fond Perfect Clinic,

Nadacni fond Veolia,

Skils - nadacni fond,

V/ybor dobré vile - Nadace Olgy Havlové

Verejné dotace a granty
Evropsky socialni fond plus
— Operacni program Zaméstnanost
plus (OPZ+),
Magistrat hlavniho mésta Prahy
— odbor socialnich véci,
Magistrat hlavniho mésta Prahy
— odbor zdravotnictvi,
Méstska cast Praha 4,
Ministerstvo prace a socialnich véci,
Ministerstvo vnitra Ceské republiky
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Nefinanéni
firemni darci:

ACTIVA spol. sr.0.,

ALBI Ceska republika a.s.,

ALGECO s.r.0.,

Anecoop Praha, s.r.0.,

ARAMARK, s.r.0.,

BAPA s.r.0.,

BMW Czech Republic s.r.0.,

BLAZEK PRAHA as.,

Bohéma Obchod s.r.0.,

Botanicus, spol. s r.o.,

BOVA POLYGON s.r.0.,

CeWe Color, a. s.,

Coffee Source s.r.0.,

COFFEEBREAK s.r.0.,

COLGATE - PALMOLIVE
Ceska republika spol. s r.o.,

COOLTAINERS s.r.0.,

CNSO s.r.0.,

designérska studia Janja Prokic,
Ivany Mentlové, Moniky Drapalové,

D.l.Seven a.s.,

DKV EURO SERVICE s.r.0.,

DMA Prahas.r.0.,

Dr. Max BDC, s.r.0.,

DR.THEISS CZ s.r.0.,

ELEKTA, s.r.o.a MED TRUST
Czech republic s.r.0.,

Elpida, o.p.s.,

Euromedia Group, a.s.,

FILM SERVIS FESTIVAL KARLOVY VARY, as.,

Global Payments s.r.o0.,
Green-Swan Pharmaceuticals CR, a. s.,
HARTMANN - RICO a.s.,
CHOCO Investment s.r.o.,

IKEA Ceska republika, s.r.o.,
IMA s.r.0.,

Jezek software s.r.o.,

Lamido, a.s.,

LERROS Fashion CZ s.r.0.,

Lidl Ceska republika v.o.s.,
'OREAL Ceska republika s.r.o.,
Mattoni 1873 a.s.,

Melitta CR s.r.0.,

Moser, a.s.,

0-PACs.r.0.,

Otakar CHLADEK,

Pernod Ricard Czech Republic s.r.o.,

Plzensky Prazdroj, a. s.,

Rohlik Group a.s.,

S & D Pharma CZ, spol. s.r.0.,

SABE, spol. sr.o0.,

Samsung Electronics Czech and Slovak, s.r.o.,

Schools United s.r.o.,

Specialized Czech s.r.0.,

Spolecnost E / Czech Epilepsy
Association, z. s.,

Stfida sport s.r.0.,

The dress Prague s.r.o.,

Thun 1794 a.s.,

VVodafone Czech Republic a.s.,

Wiirth, spol. sr.0.,

YVES ROCHER spol. s r.o.

Spolupracujici
instituce:
ADERA s.r.0. Asociace poskytovatel(

socialnich sluzeb CR,
Asociace spolecenské odpovédnosti,
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Britska obchodni komora v Ceské republice,

Centrum paliativni péce, z. G.,
Cesta domd, z.a.,
Ceska alzheimerovska spole¢nost, 0.p.s.,
Ceska federace nabytkov{ch bank
are-use center, z. s.,
gerontologicka a geriatricka
spolecnost CLS JEP,

Ceska spole¢nost paliativni mediciny CLS JEP,

Ceské centrum fundraisingu,

Dobreé rano pro Obchod — klub podnikateld,

FleishmanHillard Prague,
Forum mobilnich hospict, z. s.,
Fosa, o.p.s.,

Gymnazium Elisky Krasnohorské, Industrial

Systems s.r.0., Jezerka
— Méstska knihovna v Praze,
Jsme MILA, z.s.,
Koalice za snadné darcovstvi,
Komunitni centrum Petrklic, z.s.,
LukMatic s.r.0., MC Praha 5,
MC Praha 6,
Megr. Alena Hajkova - Advokatni kancelar,
Mezi nami, o.p.s.,
Pecovatelské centrum Praha 7,
Platforma P10,
Slovenské centrum fundraisingu,
Svét neziskovek, z.a.,
Zakladni Skola a matefska Skola da Vinci,
ZRNO ZRNKO s.r.0.,
Komunitni centrum Kostka,
Krasna Lipa,
Hospicova péce sv. Kleofase, o.p.s.,
Narodni centrum case managementu z.s.
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Lide v Sue Ryder

Ing. Mgr. Matéj Lejsal, Ph.D. — feditel a statutarni zastupce
Bc. Michal Baroch - finanéni manazer

Ing. Mgr. Kristyna Kadlecova — manazerka domova pro seniory

Marie Matlakova, DiS. — manazerka osobni asistence

Lenka Starkova, DiS. — manazerka rozvoje zdroj

Mgr. Vlasta Svitakova, MBA — manazerka rozvojovych projektd

Katefina Rouckova — manazerka HR

Ing. Petr Havelik — manazer provozu

Bc. Katefina Blazkova Nova — vedouci terapeutické péce

Veronika Hovorkova — vedouci zdravotni péce

Milada Linhartova/Mgr. Kristyna Smidova — vedouci pfimé obsluzné péce
Bc. Martina Blahova, DiS. — vedouci socialni prace

Ing. Jan Dominik — vedouci dobrocinnych obchod(

Velena Obstova — vedouci gastroprovozu

Zakladatel: Sdruzeni Sue Ryder, z.s.

Dozorci rada: Mgr. Alena Hajkova
Ing. Dusan Marek

Spravni rada: Ing. Mgr. Petr Jarkovsky — predseda spravni rady
Mgr. Tatjana Hlavata
Ing. Ludmila Knapova
Ondrej Kuchar
Prof. Ing. Evzen Kocenda, Ph.D.
Ing. Jifi Schneider

Tiraz:

Domov Sue Ryder, z. Q.
Michelska 1/7, Praha &4

Tel.: +420 776 252 300
(vratnice, sluzba 24 hodin denné)
e-mail: info@sue-ryder.cz
www.sue-ryder.cz
www.neztratitsevestari.cz
www.darekprosueryder.cz
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